РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
ЗИМОВНИКОВСКИЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ ВЕРХНЕСЕРЕБРЯКОВСКОГО
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  05.03.2015                                           № 26                    сл. Верхнесеребряковка

О порядке  выплаты ежегодной компенсации 
на лечение лицам, замещающим 
муниципальные должности и 
муниципальным служащим 
Администрации Верхнесеребряковского 
сельского поселения 

В соответствии со статьей 741 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 282 Областного закона от 26.07.2005 № 344-ЗС
«О государственной гражданской службе Ростовской области», статьей 11 решения Собрания депутатов Верхнесеребряковского сельского поселения от 28.04.2011 № 68 «О Положении, об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования «Верхнесеребряковское сельское поселение»» и статьей 5 решения Собрания депутатов Верхнесеребряковского сельского поселения от 28.04.2011 № 67 «О Положении, об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе муниципального образования  «Верхнесеребряковское сельское поселение»
[bookmark: _GoBack]                         П О С Т А Н О В Л Я Ю:
	  1. Утвердить Порядок выплаты ежегодной компенсации на лечение лицам, замещающим муниципальные должности и муниципальным служащим Администрации Верхнесеребряковского сельского поселения, согласно приложению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2015 года.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на начальника сектора экономики и финансов Администрации Верхнесеребряковского сельского поселения Г.В. Кулешова.

Глава Верхнесеребряковского
сельского поселения:                                                     Ю.В. Сорокин

Постановление вносит 
сектор экономики и финансов


Приложение
к постановлению Администрации 
Верхнесеребряковского сельского поселения
от 05.03.2015 №26   

ПОРЯДОК
выплаты ежегодной компенсации на лечение лицам, замещающим муниципальные должности и муниципальным служащим Администрации Верхнесеребряковского сельского поселения

1. Настоящий Порядок выплаты ежегодной компенсации на лечение лицам, замещающим муниципальные должности и муниципальным служащим Администрации Верхнесеребряковского сельского поселения (далее – Порядок), определяет в соответствии со статьей 741 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 282 Областного закона от 26.07.2005 № 344-ЗС «О государственной гражданской службе Ростовской области», статьей 11 решения Собрания депутатов Верхнесеребряковского сельского поселения от 28.04.2011 № 68 «О Положении, об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования «Верхнесеребряковское  сельское поселение»» и статьей 5 решения Собрания депутатов Верхнесеребряковского сельского поселения от 28.04.2011 № 67 «О Положении, об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе муниципального образования  «Верхнесеребряковское сельское поселение»» порядок и сроки выплаты ежегодной компенсации на лечение лицам, замещающим муниципальные должности и муниципальным служащим Администрации Верхнесеребряковского сельского поселения (далее – компенсация). 
2. Выплата компенсации муниципальному служащему, лицу, замещающему муниципальную должность, производится в размере одного должностного оклада один раз в квартал.
Муниципальному служащему, принятому на муниципальную службу в Администрацию Верхнесеребряковского сельского поселения в течение квартала, компенсация на лечение выплачивается пропорционально целым месяцам, прошедшим со дня поступления на муниципальную службу.
При уходе муниципального служащего в отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет компенсация на лечение выплачивается пропорционально целым месяцам, прошедшим с начала квартала до дня ухода в соответствующий отпуск. При выходе на муниципальную службу муниципального служащего, находившегося в указанном отпуске, а также, в случае если такой муниципальный служащий не вышел на муниципальную службу, а продолжает находиться в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, компенсация на лечение выплачивается пропорционально целым месяцам, прошедшим соответственно со дня выхода на муниципальную службу или со дня достижения ребенком возраста полутора лет до окончания квартала.
В остальных случаях муниципальному служащему, за которым в соответствии с Федеральным законом "О муниципальной службе Российской Федерации" и другими федеральными законами сохраняется должность муниципальной службы, компенсация на лечение выплачивается в полном объеме.
При увольнении муниципального служащего с муниципальной службы компенсация на лечение выплачивается пропорционально целым месяцам, прошедшим с начала квартала до дня увольнения со службы. В случае увольнения с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 2-4 части 1 статьи 19 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ «О муниципальной   службе в Российской Федерации»,  компенсация на лечение не выплачивается.
3. Размер компенсации на лечение определяется исходя из размеров должностного оклада установленного на день окончания соответствующего квартала, в четвертом квартале - на 1 декабря учетного периода.
4. Выплата компенсации на лечение производится в первой декаде месяца, следующего за истекшим кварталом, в четвертом квартале – до 25 декабря, на основании письменного заявления муниципального служащего или лица, замещающего муниципальную должность.
В случае отсутствия денежных средств в местном бюджете допускается выплата компенсации на лечение позже установленного срока, на основании письменного заявления муниципального служащего или лица, замещающего муниципальную должность.
Не использованная в текущем календарном году компенсация на лечение на последующие годы не переносится.



Глава Верхнесеребряковского
сельского поселения                                                      Ю.В. Сорокин

